
 

 

       

 

 

ЛУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЛУБЕНСЬКОГО РАЙОНУ 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

(шістдесят перша сесія восьмого скликання)  
 

Р І Ш Е Н Н Я 

 

19 лютого 2026 року 

 

Про створення класів та групи з інклюзивною 

формою навчання та введення до штатних розписів 

закладів освіти Лубенської територіальної громади 

додаткових штатних одиниць 

 

 Розглянувши клопотання Управління освіти виконавчого комітету 
Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області щодо 
створення класів та групи з інклюзивною формою навчання для дітей з 
особливими освітніми потребами та введення до штатних розписів закладів 
освіти Лубенської територіальної громади додаткових штатних одиниць, 
відповідно до Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну 
загальну середню освіту», Закону України «Про дошкільну освіту», 
постанови Кабінету Міністрів України від 14.02.2017 року № 88 «Про 
затвердження Порядку та умов надання субвенції з державного бюджету 
місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими 
освітніми потребами» (зі змінами), наказу Міністерства освіти і науки 
України від 06.12.2010 року №1205 «Про затвердження Типових штатних 
нормативів закладів загальної середньої освіти», наказу Міністерства освіти і 
науки України від 12.06.2025 року №844 «Про затвердження типових 
штатних нормативів закладів дошкільної освіти», керуючись ст. 26 Закону 
України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
 

міська рада вирішила: 
 

1. Із 01.03.2026 року створити три класи з інклюзивною формою 
навчання у Опорному закладі «Вовчицький ліцей імені В.Ф. Мицика 
Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області» та один 
клас у Опорному закладі «Калайдинцівський ліцей» Лубенської міської ради 
Лубенського району Полтавської області. 



2. Із 01.03.2026 року створити групу з інклюзивною формою 
навчання у Закладі дошкільної освіти №3 «Смородинка» Лубенської міської 
ради Лубенського району Полтавської області. 

3. Із 01.03.2026 року ввести додаткові штатні одиниці до штатних 
розписів таких закладів освіти Лубенської територіальної громади: 

- Опорного закладу «Вовчицький ліцей імені В.Ф. Мицика Лубенської 
міської ради Лубенського району Полтавської області» – 1,5 штатної 
одиниці асистента вчителя; 

- Опорного закладу «Калайдинцівський ліцей» Лубенської міської ради 
Лубенського району Полтавської області – 0,5 штатної одиниці 
асистента вчителя; 

- Закладу дошкільної освіти №3 «Смородинка» Лубенської міської ради 
Лубенського району Полтавської області – 0,25 штатної одиниці 
інструктора з фізкультури та 1 штатну одиницю асистента вихователя. 

4. Директорам закладів освіти Лубенської територіальної громади 
внести відповідні зміни до штатних розписів закладів. 

5. Фінансовому управлінню виконавчого комітету Лубенської 
міської ради  Лубенського  району Полтавської області (начальник 
Романенко Т.О.) забезпечити фінансування додаткових штатних одиниць у 
межах коштів, передбачених на галузь освіти в 2026 році. 

6. Організацію виконання цього рішення покласти на Управління 
освіти виконавчого комітету Лубенської міської ради Лубенського району 
Полтавської області (начальник Костенко М.В.). 

7. Контроль  за   виконанням  цього  рішення  покласти  на постійну 
депутатську комісію з питань планування бюджету та фінансів. 

 

 

Лубенський міський голова                                          Олександр ГРИЦАЄНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснювальна записка 

до проєкту рішення сесії міської ради 

від 19 лютого 2026 року 

«Про створення класів та групи з інклюзивною 

формою навчання та введення до штатних розписів 

закладів освіти Лубенської територіальної громади 

додаткових штатних одиниць» 

 

У зв'язку з підвищенням навантаження на педагогічних працівників та 
технічний персонал закладів освіти, зростанням кількості учнів/вихованців, 
розширенням освітніх послуг, впровадженням інклюзивної освіти, а також з 
метою забезпечення належного виконання освітнього процесу відповідно до 
чинного законодавства України та нормативів щодо наповнюваності класів, 
груп, організації навчального процесу, виникла необхідність внести зміни до 
штатних розписів закладів освіти. 

Запропоноване рішення передбачає введення додаткових штатних 
одиниць до штатних розписів закладів загальної середньої та дошкільної 
освіти. Зокрема, йдеться про введення таких посад: 

 асистентів учителів та вихователя для організації інклюзивного 

навчання; 
 інструктора з фізкультури. 
Введення додаткових посад забезпечить: 
 зменшення фактичного навантаження на існуючих працівників; 
 відповідність кадрового забезпечення вимогам чинного законодавства; 
 підвищення якості надання освітніх послуг. 

Фінансування додаткових штатних одиниць передбачається за рахунок 
відповідної освітньої субвенції та місцевого бюджету. 

 

 

Начальник Управління освіти                            Мирослав КОСТЕНКО            
 

 

 

 

 

 


